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Herr Dr. Franco Arda war vom Februar 2010 bis Dezember 2025 bei der Business Analytics Partners AG
als Senior Business Intelligence Analyst tatig.

In dieser Funktion betreute Herr Dr. Arda anspruchsvolle Analyse- und Beratungsprojekte fiir namhafte
internationale Unternehmen aus den Branchen Automotive, Telekommunikation, Logistik, Industrie und
Technologie. Zu seinen Kunden zdhlten unter anderem Daimler Benz, Swisscom, Infineon Technologies,
Volkswagen, DHL, Siemens, DB Schenker sowie die Deutsche Bahn.

Der Schwerpunkt seiner Tatigkeit lag in der Analyse, Modellierung und Aufbereitung komplexer Daten
aus ERP-Systemen, CRM-Plattformen, loT-Umgebungen sowie aus umfangreichen relationalen und
analytischen Datenbanken. Herr Dr. Arda entwickelte Finanz-, Vertriebs- und Produktionsreports, die
durch eine klare Struktur, hohe Aussagekraft und eine konsequente Ausrichtung auf unternehmerische
Entscheidungsprozesse liberzeugten.

Im Bereich Advanced Analytics unterstiitzte er sowohl strategische als auch operative
Entscheidungsfindungen. Er erstellte fundierte FP&A-Modelle, interaktive Dashboards und KPI-Systeme
sowie Szenario- und Sensitivitatsanalysen, Monte-Carlo-Simulationen und Pareto-Analysen. Seine
Analysen trugen wesentlich dazu bei, Profitabilitdtstreiber transparent zu machen, Risiken realistisch zu
bewerten und belastbare Planungs- und Investitionsentscheidungen zu ermdglichen. Die Ergebnisse
bereitete er adressatengerecht auf und prasentierte sie regelmalig dem Management. Dabei arbeitete
er eng und konstruktiv mit den Bereichen Finanzen, Engineering, Produktmanagement und IT zusammen.

Ein weiterer wesentlicher Bestandteil seiner Tatigkeit war die datengetriebene Optimierung von
Geschaftsprozessen. Herr Dr. Arda wirkte unter anderem an der Weiterentwicklung von Preisstrategien,
Logistiknetzwerken, Lagerbestanden und Produktionsprozessen mit. Zu seinen Projekten zdhlten unter
anderem geografische Analysen groRBer Logistikstandorte, die Performance-Optimierung komplexer
Reporting-Systeme, pradiktive Modelle zur EBITDA-Prognose sowie Machine-Learning-basierte Modelle
zur Reduktion der Kundenabwanderungim B2B-Umfeld. Mehrere dieser Projekte fiihrten zu
nachweisbaren Effizienzsteigerungen und nachhaltigen Kosteneinsparungen.

Herr Dr. Arda arbeitete sich stets schnell, selbststandig und sicher in neue Aufgabenstellungen ein. Er
erledigte seine Aufgaben jederzeit duRerst zuverlassig, strukturiert und mit sehr hoher fachlicher
Kompetenz. Seine ausgepragten analytischen Fahigkeiten setzte er zielgerichtet ein und verstand es
hervorragend, komplexe Zusammenhange verstandlich, prazise und adressatengerecht darzustellen. Sein
Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen und Kunden war jederzeit vorbildlich.

Das Arbeitsverhaltnis endet auf Wunsch von Herrn Dr. Arda, da er sich kiinftig auf Tatigkeiten fir
Unternehmen in der Schweiz konzentrieren méchte.

Wir danken Herrn Dr. Arda fir seine stets sehr guten Leistungen und wiinschen ihm fir seine berufliche
und private Zukunft weiterhin viel Erfolg und alles Gute.
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